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dafio en las colas del paro. Asi, una oferta de trabs:

E0 Esta claro que la crisis estd haciendo mucho

es un plato al que todos quieren hincar el diente. E

mds preparado se llevara el premio... ¢Estamos

dispuestos a hacer lo que haga falta para que nuestro
urriculurn destague por encima del resto?

Algunas mentirijilisas pueden inciuse llagar a ser aceptapies vy estan
dispuestos a hacer la vista gorda ante ellas. Pero sdlo en el caso de gue
los 'adornos’ no distorsionen de forma sustancial la cualidad real de
los aspirantesy sy auténtica valia prefesional, Otra cosa, muy dife-
rente, escuando estas mentiras son exageradas y buscan ofrecer un
retrato del candidate gue no conhcuerda con ig realidad. En estos casos,
o mas habitual esque el seleccionador detecte la meniira v acabe por
Fechazar al candidato. »2v 3




